Llicencia per estudis relacionats amb el lloc de treball

Temps maxim
Funcionaris: Mentre durin els estudis, tot i que la durada no esta regulada
Laborals: Mentre durin els estudis, tot i que la durada no esta requlada

Mormativa
Funcionaris:

- art. 95.1 Decret legislatiu 1/1997
1. Es poden concedir llicencies per fer estudis sobre materies directament relacionades amb el lloc de
treball, sempre que hi hagi un informe favorable del cap de la unitat organica en la qual el funcionari presta
els seus serveis.
Nomeés si aquesta llicencia es concedeix per interes propi de I'Administracio el funcionari té dret a percebre
totes les seves retribucions. L'apreciacié d'aquest interés de I'Administracié correspon als organs
competents en materia de personal.
No obstant aixo, excepcionalment, I'Escola d'Administracio Publica pot establir en la convocatoria dels
cursos l'interes de |'Administracio.

Laborals:

- art. 48.1 del VI Conveni col-lectiu Gnic del personal laboral 2004-2008
Es podra concedir llicéncia per fer estudis sobre materies directament relacionades amb el lloc de treball,
sempre que hi hagi un informe favorable del/de la cap de la unitat organica en la qual el treballador/a
presti serveis. Si aquesta llicéncia es concedeix per interés propi de I'Administracio, el treballador/a té dret
a percebre totes les retribucions.

Presentacio de justificants
Matricula o justificant acreditatiu dels estudis

Observacions

Cal que I'Administracio tingui interés en aquesta formacio i un informe favorable del cap.

Segons l'article 122 b del Decret legislatiu 1/1997, aquestes llicéncies no es poden concedir al personal interi |
eventual.



