MM Generalitat de Catalunya

N Departament de Justicia,
Drets i Memoria
Direccio General
d’Afers Penitenciaris

Procés selectiu de borsa per ocupar llocs en réegim d’interinatge del cos técnic
d’especialistes de la Generalitat de Catalunya, grup serveis penitenciaris, als
centres penitenciaris adscrits a la Direccié General d’Afers Penitenciaris del
Departament de Justicia, Drets i Memoria (ref. nam. JUS/0068/2024)

1.0Objecte de I’anunci

El Departament de Justicia, Drets i Memoria necessita disposar de personal del cos técnic
d’especialistes de la Generalitat de Catalunya, grup serveis penitenciaris, per a la cobertura en regim
d’interinatge de llocs vacants, vacants reservades i substitucions. Atés el caracter finalista dels llocs
de treball corresponents al cos técnic d’especialistes, grup serveis penitenciaris, i amb la finalitat de
garantir el funcionament normal dels seneis penitenciaris, ’Administracio i els representants sindicals
han acordat ampliar la borsa de treball amb nou personal.

Els centres de treball on s’ubicaran els llocs de treball objecte d’aquest anunci s6n els que es consten
a continuacio:

Centre de treball Adreca i localitat
Centre Penitenciari Quatre Camins Carretera del Masnou a Granollers, km 13,425,
Centre Penitenciari de Joves La Roca del Vallés
Centre Penitenciari Obert de Girona Carrer de Menorca, 16, Girona

Centre Penitenciari Ponent o .
Carrer de Victoria Kent, s/n, Lleida
Centre Penitenciari Obert de Lleida

Centre Penitenciari Obert de Tarragona Av. Republica Argentina, 2, Tarragona
Centre Penitenciari Brians 1 Carretera de Martorell a Capellades, km 23,
Centre Penitenciari Brians 2 Sant Esteve Sesrovires

Pawell6 Hospitalari Penitenciari
avello Hospitalari Penitenciari de Carretera de Torrebonica s/n, Terrassa

Terrassa
Centre Penitenciari Obert 2 de Barcelona Carrer de Pare Manjon, 2, Barcelona
Centre Penitenciari de Dones de Barcelona Carrer de Doctor Trueta, 76-98, Barcelona

- M | km 37
Centre Penitenciari de Lledoners Carretera C-55 de Manresa a Solsona, km 37,

Sant Joan de Vilatorrada

Centre Penitenciari Puig de les Basses Raval disseminat, 53, Figueres
Centre Penitenciari Mas d’Enric Travessia Comella Moro, 15, El Catllar
Foc, 57

08038 Barcelona
Tel. 93 857 40 00
justicia.gencat.cat
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2. Funcions, jornada, retribucions i requisits de participacioé dels llocs de treball
2.1 Funcions delsllocs de treball

Les funcions que corresponen als funcionaris del cos técnic d’especialistes de la Generalitat de
Catalunya, grup de seneis penitenciaris, son les destinades a exercir I'execucio, la col-laboracio i
similar, adients amb el seu nivell de titulacié i d’especialitzacio, en les tasques propies dels serveis
penitenciaris de Catalunya.

El personal del cos técnic d’especialistes de la Generalitat de Catalunya, grup serveis penitenciaris,
és I'’encarregat de garantir la seguretat, el bon ordre i la convivencia ordenada del centre penitenciari,
aixi com dur a terme les activitats que calgui per assegurar que es presten els serveis penitenciaris
necessaris per garantir els drets de les persones internades a les institucions penitenciaries, i exigir-
los les seves obligacions, sens perjudici de la seva participacid necessaria en la génesi i el
desenwlupament dels models d’intervencié i dels programes de tractament d’acord amb el que
disposa la legislacié penitenciaria.

Per al desenwlupament de les serves funcions, els correspon, entre d’altres, les activitats seglents:

o Lasupenisio del desenwolupament correcte de les prestacions que es realitzin a la unitat i de
I'estat d’Us i seguretat de les instal-lacions.

e Les tasques de vigilancia ordinaria, obertura i tancament de les unitats d’accés i de pas del
centre penitenciari; la identificacio i el control de les persones, vehicles, paquets, béns i
subministraments que entrin o surtin de I'establiment, aixi com el control dels moviments de
les persones internes al centre penitenciari.

e Lagestio dels documents, llibres i registres informatics propis del funcionament de la unitat; la
practica de notificacions i comunicacions que els tinguin encomanades i, en general, totes les
tasques administratives que siguin necessaries per a la gestio correcta dels serveis de la
unitat.

o Lainformacio ala poblacié reclusai als operadors penitenciaris sobre les normes de régim
interior que regeixen el funcionament de la unitat, els procediments, competéncies i normativa
de funcionament dels serveis penitenciaris.

2.2 Jornadai retribucions
Tots els llocs de treball del cos tecnic d'especialistes de la Generalitat de Catalunya, grup de serveis

penitenciaris, tenen horari especial sotmés a torns, horaris de mati, de tarda, de niti de cap de
setmana.

Les retribucions brutes mensuals seran les corresponents a les taules retributives vigents de serveis
penitenciaris de la Generalitat de Catalunya. Es poden consultar al web d’Administracio publica.

2.3 Requisits de participacio

Per tal de ser admeses a aquesta convocatoria, les persones interessades a participar-hi han de
complir, el darrer dia de termini de presentacio de sol-licituds de participacio, els requisits de
participacio. Aquests requisits s’han de continuar complint durant el desenwlupament de la relacio
contractual.
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Llista de requisits

- Nacionalitat: Tenir la nacionalitat espanyola o ser nacional d’algun dels altres estats membres de la
Uni6 Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea
i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors.

També podran ser admesos el conjuge, els descendents i els descendents del conjuge, tant dels
ciutadans espanyols com dels nacionals dels altres estats membres de la Unié Europea o dels estats
als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Uni6 Europea i ratificats per Espanya, els
sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors, qualsevol que sigui la serva nacionalitat, sempre que
els conjuges no estiguin separats de dret i, pel que fa als descendents, siguin menors de vint-i-un
anys o majors d’aquestaedat perd visquin a carrec dels seus progenitors.

En qualsevol cas, les persones participants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar
documentalment la seva nacionalitat.

- Edat: Haver complert setze anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacio forgosa.

- Titulacié: Les persones que participin en aquest procés de seleccié han d’estar en possessio del
titol de batxillerat o técnic.

A aquest efecte, sera d’aplicacio I'Ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per la qual s’estableixen
equivaléncies amb els titols de graduat en educacio secundaria obligatoria i de batxiller que regula la
Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, modificada per I'Ordre EDU/520/2011, de 7 de marg.

Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de 'homologacié corresponent de I'dérgan
competent.

- Llengua catalana: Les persones que participin en aquest procés de seleccio han de tenir els
coneixements de llengua catalana de nivell intermedi (B2) o superior, de conformitat amb el que
estableix el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié¢ i certificacio de coneixements de catala,
modificat pel Decret 3/2014, de 7 de gener, i el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacio del
coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de
treball de les administracions publiques de Catalunya.

Les persones que no acreditin estar en possessié del certificat de coneixements sol-licitat seran
requerides per a la realitzacié d’una prova que es qualificara d’apte/a o no apte/a.

- Llengua castellana: Les persones participants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran de
posseir els coneixements de llengua castellana corresponents al diploma d’espanyol (B2) o superior.

Les persones que no acreditin estar en possessié del certificat de coneixements sol-licitat seran
requerides per a la realitzacié d’una prova que es qualificara d’apte /a o no apte/a.

- Capacitat: Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaries per a I'exercici de les funcions propies
de les places objecte de convocatoria, d’acord amb el que s’especifica en la taula d’exclusions
mediques de I'annex 1 d’aquesta convocatoria.

- Habilitacio:

¢ No haver estat condemnat per delicte dolds a penes privatives de llibertat, llevat que s’hagi
obtingut la cancel-laci6 dels antecedents penals.

¢ No hawer estat separat, mitjangant expedient disciplinari, del servei de qualsewol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats

3/15



Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia,
Drets i Memoria
Direcci6 General
d’Afers Penitenciaris

autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs
publics per resolucio judicial, per accedir al cos o escala de funcionari.

o En el cas de sernacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en una situacié equivalent
ni haver estat sotmeés a sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu Estat, en els
mateixos termes, accedir a I'ocupaci6 publica.

e No haver estat sancionat per resolucié disciplinaria ferma i no trobar-se inhabilitat per
senténcia ferma per a I'exercici de les funcions publiques, ni destituit ni exclos en borses de
treball del cos técnic d’especialistes, grup de serveis penitenciaris, en els ultims dos anys de
servei dins del cos.

Per als llocs de treball del Centre Penitenciari de Dones de Barcelona, a més, cal no haver estat
condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, aixi com per
trafic d’éssers humans, tal com disposa I'article 13.5 de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de
proteccié juridica del menor, modificada per la Llei 26/2015 de 28 de juliol, de modificacié del sistema
de proteccio a la infancia i I'adolescéncia.

Aquests requisits s’han de continuar complint durant tot el procés, a la formalitzacié del nomenament
de personal funcionari interi, i durant la prestacié dels serveis.

Informacié en relacié amb la participacio en aquest procés
Compatibilitat de dos llocs de treball a I’ Administracié

D’acord amb el que estableix la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al
senei de ’Administracio de la Generalitat, en general, és incompatible el desenvolupament de dos
llocs de treball al sector public, entre els quals estan incloses les substitucions en els centres
penitenciaris. Unicament es pot compatibilitzar I’exercici d’un segon lloc de treball o una segona
activitat en el sector public en els casos previstos a l’article 4 de la Llei esmentada. Aixi mateix,
d’acord amb l'article 17, I'exercici d’'un segon lloc de treball o activitat publica o privada requereix en
tots els casos, autoritzacio expressa prévia.

2.4 Acreditacio dels requisits de participacié

Les persones participants hauran d’acreditar en el moment de formalitzar la sol-licitud, adjuntant la
documentacio a I'apartat corresponent a I’acreditacio de la llengua habilitat a la sol-licitud, la
documentacio seguent:

— Certificat B2 o superior de coneixements de llengua catalana
Aixi mateix, les persones participants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar:

— Certificat de coneixements de llengua castellana corresponents al diploma d’espanyol (B2) o
superior
— Documentacio6 acreditativa de la nacionalitat

L’acreditacio del compliment dels requisits relatius a la nacionalitat, edat, titulacié i antecedents
penals es realitzara per part de la Subdireccié General de Recursos Humans i Economics de la
Direccié General d’Afers Penitenciaris en la Plataforma d’'Integracio i Col-laboracié Administrativa
(PICA), prévia autoritzacio de la persona interessada en el formulari de sol-licitud de participacié. En
el cas que no sigui possible la consulta informatica en la Plataforma d’Integracié i Col-laboracio
Administrativa, es fara un requeriment a la persona interessada per tal que presenti la documentacio
acreditativa necessaria en el terminiindicat.
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En la sol-licitud de participacio, les persones aspirants hauran de declarar la veracitat de les dades
que consignen i que compleixen les condicions exigides per treballar a I’Administracié publica i les
assenyalades especialment en aquest anunci. Les persones participants que incorrin en exactituds o
falsedats podran ser excloses motivadament del procés en qualsevol moment sino compleixen els
requisits.

En compliment del que disposa I'article 23.1 de la Llei 11/2014, del 10 d'octubre, per a garantir els
drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgéneres i intersexuals i per a eradicar I'homofobia, la bifobia i
la transfobia, en cas que les dades relacionades amb el génere de la persona participant que conté al
document identificatiu (DNI/NIE) no es corresponguin amb el génere sentit, la persona participant
haura d'adregar al tribunal qualificador, en el moment de presentar la sol-licitud de participacié, un
escrit amb la indicacié d'aquestes circumstancies. En qualsewol cas, aquest tractament no afectara la
segona prova (capacitat fisica), establerta a la base 3.2.1, la qual s'haura de fer d'acord amb el
génere que consti al document identificatiu.

L’Organ responsable del tractament de les dades és la Secretaria de Mesures Penals, Reinsercio i
Atencié a la Victima. Quan escaigui, les persones interessades poden exercir, d’acord amb la
normativa vigent, els drets d’accés, rectificacio i supressio de les dades, aixi com la limitacio i oposicio
al tractament.

3. Procediment de seleccié
El procés de seleccio constara de dues parts: una fase de concurs i una fase de proves.

Per al desenwlupament del procés de seleccid, es constituira un drgan de seleccié que estara
composat per aquestes persones:

Jesus Plaza Gémez, subdirector general de Recursos Humans i Economics
Pedro Dominguez Quinoya, subdirector general de Centres i Gestio Penitenciaria
Montserrat Llorach Boladeras, cap del servei de Recursos Humans

| com a suplents:

Diego Jesus Enriquez VVazquez, cap de I'’Area de Régim Interior Penitenciari
Jaume Profités Albert, cap de seccié d’Administracié de Personal

Oscar Aguila Mulet, responsable d’informacié i explotacié de dades

L’Organ de seleccio pot sol-licitar el nomenament de personal assessor especialista, que actuara amb
veu pero sense vot.

L’Organ de seleccid, podra sol-licitar a les persones participants que aportin la documentacié que
consideri necessaria per acreditar les dades de la sol-licitud o els mérits al-legats.

L’Organ de Seleccié podra excloure del procés selectiu qualsevol persona participant que realitzi
alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d’equitat i d’igualtat o
altres comportaments que alterin el normal desenwvolupament de qualsewol de les fases establertes en
aquest procés selectiu.
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3.1 -Fase de concurs

Només es valoraran els meérits obtinguts fins a la data de publicacio de la convocatoria al web del
Departament de Justicia, Drets i Memoria, fins a un maxim de 50 punts, d’acord amb els barems
seglents:

3.1.a) Superacio sense plaga del procés selectiu 656

Es valora haver superat el procés d’estabilitzacio selectiu excepcional de concurs-oposicio de
I'ocupacié publica, de I'ambit d’execucio penal, del cos técnic d’especialistes, grup de serveis
penitenciaris (codi:656) amb un total de 30 punts.

3.1.b) Titulacions académiques

Titulacions académiques de nivell superior a I'exigit com a requisit de participacié, amb un maxim de 6
punts:

— Llicenciatura o grau en criminologia, dret, psicologia, pedagogia, treball social i educacio
social: 3 punts.

— Diplomatura o equivalent en criminologia, dret, psicologia, pedagogia, treball social i educacio
social: 2 punts.

3.1.c) LIengua catalana

Certificat de coneixement de llengua catalana superior a I'exigit com a requisit de participacio, amb un
maxim de 5 punts:

— Niwell C1: 3,5 punts
— Nivell C2: 5 punts

La valoracio del nivell superior exclou la valoracio de la resta de nivells.

3.1.d) Acreditacio de competéncies en tecnologies de la informacio i la comunicacié (ACTIC) o
certificat equivalent, amb un maxim de 4 punts:

— Nivell avancat: 4 punts
— Nivell mitja: 3 punts
— Niwell basic: 2 punts

La valoracio d’un nivell superior exclou la valoracio de la resta de nivells
3.1.e) Certificat de coneixement de llengua estrangera, amb un maxim de 5 punts:

— Niwvell B2: 2 punts
— Niwell C1: 3 punts
— Niwvell C2: 4 punts

La valoracio d’un nivell superior exclou la valoracio de la resta de nivells
3.1.1 Presentacioé de la documentacio acreditativa dels mérits

Les persones participants hauran d’aportar, en el moment que formalitzin la sol-licitud, la
documentacio acreditativa dels mérits al-legats.

a) Titulacions académiques de nivell superior a I'exigit com a requisit de participacio
b) Certificat de coneixement de llengua catalana superior a I'exigit com a requisit de participacié
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c) Acreditacié de competéncies en tecnologies de la informacio i la comunicacio (ACTIC) o
certificat equivalent
d) Certificat de coneixement de llengua estrangera

3.2 -Fase de proves

Es realitzaran 3 proves de caracter obligatori i eliminatori. A la primera prova es convocaran les 700
persones que hagin obtingut la millor puntuacié (de més a menys) en I'apartat de meérits. En cas
d’empat, aquest es dirimira segons la puntuacio obtinguda en cadascun dels mérits per cada persona,
d’acord amb I'ordre que apareixen a la convocatoria, és a dir:

- Primer: Haver superat el procés d’'estabilitzacio codi 656
- Segon: Titulacions académiques

- Tercer: Catala

- Quart: ACTIC

- Cinque: Idiomes

En el cas que persisteixi I'empat, es dirimira pel primer cognom de les quals comenci a partir de la
lletra que estableixi la Resolucio publicada per la Direccié General de Funcio Publica per la qual es
dona publicitat al resultat del sorteig public per determinar I'ordre d'actuacio de les persones aspirants
en els processos selectius de I'any 2024.(i si encara no s’ha publicat, la de I'any anterior)

3.2.1 -Prova fisica
De caracter obligatori i eliminatori

Aquesta prova consisteix en la realitzacio dels tres exercicis fisics seguents: circuit d’agilitat, pressié
sobre banc i cursa de llangadora (course navette)

A l'annex 2 s’especifiquen I'objectiu, la descripcio, les normes, la valoracié i els barems de cada
exercici fisic.

La qualificacié d’aquesta prova és de 0 a 30 punts i la puntuacié minima per ser declarat apte és de
15 punts.

L'ordre de realitzacio dels diferents exercicis d'aquesta prova vindra determinat per I'organitzacio de
les persones participants en els grups que determini I'érgan de seleccid. No obstant aixo, i per a tots
els grups, el tercer exercici (cursa de llangadora), es fara en darrera posicid, i abans de la realitzacié
d'aquest exercici es deixara un periode de 30 minuts, com a minim, des de la finalitzacié de l'exercici
anterior.

Per poder fer la prova de capacitat fisica, les persones aspirants hauran de presentar el mateix dia de
la prova, una declaracié responsable conforme reuneixen les condicions fisiques necessaries
per dur a terme els exercicis fisics establerts en aquest anunci. Aquest model de document es
podra descarregar al lloc web de la convocatoria (estara disponible en el moment que es
publiqui el llistat d’aspirants convocats a les provesfisiques).

El fet que una persona participant no presenti aquesta declaracié responsable comportara que se
I’exclogui del procés de seleccio.

Es podran fer proves de consum de substancies o de grups farmacologics prohibits, d'estimulants o
de qualsevol altre tipus de dopatge destinat a augmentar la capacitat fisica o a modificar els resultats
de la prova segons les normes del Comité Medic del Comité Olimpic Internacional.
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El fet de donar un resultat positiu en alguna d'aquestes substancies o de negar-se a sotmetre's a
aquestes proves seran motiu d'exclusié automatica del procés de seleccio.

Per a la realitzacié dels exercicis fisics és obligatori que les persones aspirants portin roba i calcat
esportiu.

3.2.2 -Coneixements de llengua.

Les persones aptes de la prova fisica que no hagin acreditat estar en possessioé del certificat de
coneixements de llengua sol-licitat seran convocades a la realitzacié d’'una prova que es qualificara
d’apte/a o no apte/a.

3.2.3 -Curs selectiu

Al curs selectiu es convocaran les 300 persones que hagin obtingut la millor puntuacié (de més a
menys) en la suma de I'apartat de meérits i la nota de la prova fisica. En cas d’empat, aquest es
dirimira segons la puntuacio obtinguda en cadascun dels mérits per cada persona, d’acord amb
I’'ordre que apareixen a la convocatoria

Aquest curs és de caracter obligatori i eliminatori. S’hi tractaran aspectes teorics i practics i es fara
una avaluacié tedrica i una altra avaluacio de desenwlupament practic. Per superar el curs sera
necessari superar ambdues avaluacions.

El curs, de caracter presencial, tindra una durada de 3 setmanes (90 hores lectives).
El curs constara de dues parts:

- Part teorica: questionari de 50 preguntes tipus testamb 4 respostes alternatives, de les quals
nomeés una és correcta. Les preguntes sense resposta o amb més d’una resposta no es tenen
en compte. Per a cada resposta erronia es descompta una quarta part del valor d’'una
resposta encertada.

La qualificacié de I'exercici és de 0 a 30 punts. Per superar aquesta part cal tenir un puntuacié
minima de 15 punts.

- Part practica: es realitzaran dos casos practics basats en els coneixements impartits al curs.
La qualificacié de cada cas practics sera d’apte o no apte i per aprovar s’ha d’obtenir la
qualificacio d’apte en ambdoés casos practics.

3.3 Puntuacié final

La puntuacio final (amb un maxim de 100 punts) sera I'obtinguda amb la formula seglent:

5
Puntuacio final = Fase concurs + 3 (Proves fisiques + Curs selectiu )
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4. Informacio6 del procés

Les persones interessades a participar en aquest procés poden plantejar les consultes o dubtes en
I’adreca de correu electronic : borsatecnicsespecialistes.justicia@gencat.cat

5. Desenvolupament i resultats del procés

Tota la informacié d’aquest procés es podra consultar al web del Departament de Justicia, Drets i
Memoria en I'adrega seglent:

https://justicia.gencat.cat/ca/serveis/treballar/treballtemporal/funcionaris/borsatecnicsesp/jus-0068-24/

La sol-licitud i altres tramits associats a la participacio en el procés s’ha de dur a terme per
mitjans electronics, mitjangant el formulari e specific que hi ha al web del Departament de
Justicia, Dretsi Memoria, i no es consideraran valides les sol-licituds que es presentin amb un
altre formulari o format.

Desenvolupament del procés

5.1 Un cop es rebin les sol-licituds de participacio i es comprovi la documentacio acreditativa
aportada, es publicara el llistat de persones participants amb la puntuacio provisional dels meérits.

Les persones interessades podran fer les al-legacions oportunes en el termini que a aquest efecte
determini 'Organ de Seleccio.

5.2 Es conwvocara a la realitzacio de les proves fisiques les 700 persones participants amb la major
puntuacio de meérits obtinguda, una vegada comprovat que reuneixen els requisits de participacio. La
data de les proves fisiques s’establira durant el desenwolupament del procés. Aquestes proves podran
realitzar-se en més d’'una data degut al volum de persones convocades, que seran distribuides en
cadascuna d’aquestes dates.

Els resultats de la prova fisica es publicaran al web del Departament de Justicia, Drets i Memoria.

5.3 Amb la publicacio dels resultats de la prova fisica, es publicara la llista de persones aspirants que
han de fer la prova de coneixements de llengua catalana i castellana.

5.4 Les persones aptes de les dos primeres proves, seran convocades a la realitzacié del curs
selectiu i una vegada finalitzat es publicara el resultat amb la nota obtinguda. EI nombre maxim
d’aspirants convocats a fer el curs de formacio sera de 300, ordenats pel resultat de la suma dels
meérits més la nota de les proves fisiques.

5.5 Una vegada conformada la llista amb les persones aptes de tot el procés, seran incloses a la
Borsa d’interins del cos técnic d’especialistes, grup de seneis penitenciaris. L’ordre es determinara
segons la nota final obtinguda (que apareix al punt 3.3). Les persones que s’incorporin a la borsa
hauran de manifestar els ambits territorials i funcionals en els quals estaninteressats en prestar
seneis.
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Annex 1
Taula d’exclusions médiques
Antropometria

1 - La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 20 divisions en la ma dominanti a les
15 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior ales 15i 10 divisions,
respectivament, en les mans dominanti no dominant, pel que fa a les dones.

2 - index de massa corporal superior a 35 o inferior a 18,5.
Malalties, lesionsi defectesfisics
1 - Organsdels sentits

1.1 - Agudesa visual llunyana binocular amb correccié inferior a 7/10 (0,7) en el moment del
reconeixement.

1.2 - Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual, 50%.
1.3 - Despreniment de retina.
1.4 - Glaucoma

1.5 - Es declararan no aptes aquelles persones que en el moment del reconeixement tinguin audicio
conversacional amb correccio limitada segons el calcul de la pérdua global binaural (PGB) que no ha
de ser superior a 10.

1.6 - Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en determinin afeccions
croniques.

2 - Aparell cardiovascular.
2.1 - Insuficiéncia cardiaca, independentment de la causa.
2.2 - Infart de miocardi. Angina de pit.

2.3 - Trastorns de la conduccié i del ritme cardiac. Bloqueig A-V superior a primer grau. Bloqueig
complert de branca esquerra. Extrasistoles, ja siguin auriculars o ventriculars, en nombre superior a
les 6 per minut.

2.4 - Valwlopaties.

2.5 - Tensi6 arterial, que amb o sense tractament presenti valors superiors a 155 mm Hg per sistodlica
o superiors a 95 mm Hg per diastolica.

2.6 - Insuficieéncies venoses periferiques que produeixin signes d’estasi o alteracions trofiques.
3 - Aparell respiratori.

3.1 - Malalties respiratories amb repercussio permanent o ocasional en la funcio respiratoria, es
tindran en compte els valors assolits a I'espirometria. La capacitat vital (FVC), obtinguda amb
I’espirobmetre, inferior als 3,5 litres en els homes i als 3 litres en les dones. | FEV1/FVC inferior al 60%
del tedric (estimat per edat, pes i talla).
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4 - Trastorns psiquiatrics i sistema nervios.

4.1 - Malformacions o lesions del sistema nenids central o periferic que comprometin la realitzacio de
les funcions o activitats del cos técnic d’especialistes de la Generalitat de Catalunya, grup de seneis
penitenciaris (grup C, subgrup C1).

4.2 - Qualsewol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurdtic o de personalitat que afecti un
comportament social i laboral adequat.

4.3 - Trastorns mentals organics. Retard mental.
5 - Aparell locomotor.

5.1 - Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de qualsewol
articulacio o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el coll, o la serva
repercussio estatica.

5.2 - Qualsewol altra malaltia osteomuscular que limiti la mobilitat per realitzar funcions o activitats del
cos técnic d’especialistes de la Generalitat de Catalunya, grup de serveis penitenciaris (grup C,
subgrup C1).

5.3 - Amputacions que comprometin la realitzacié de les funcions o activitats del cos técnic
d’especialistes de la Generalitat de Catalunya, grup de seneis penitenciaris (grup C, subgrup C1).

6 - Aparell digestiu.

6.1 - Hepatopaties de qualsewol etiologia (inclouen alteracions metaboliques).
6.2 - Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcié.

6.3 - Pancreopaties croniques o reincidents.

7 - Aparell genitourinari.

7.1 - Nefropaties de qualsewol etiologia. Insuficiencia renal. Hidrofenosi.

8 - Glandules endocrines.

8.1 - Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes. Se n’exceptua la diabetis
mellitus que no es considera excloent per ella mateixa, si en canvi les seves repercussions a altres
aparells previstos en aquest annex.

9 - Sistema hematopoétic.
9.1 - Hemopaties. Coagulopaties.
10 - Infeccions.

10.1 - Qualsewol malaltia infectocontagiosa activa o amb risc de contagi que comprometi la realitzacio
de les funcions o activitats del cos técnic d’especialistes de la Generalitat de Catalunya, grup de
senweis penitenciaris (grup C, subgrup C1).

10.2 - La infeccié VIH no sera motiu d’exclusié. Tanmateix, queden excloses les persones malaltes de
VIH que presentin una carrega viral de VIH detectable, o que la seva situacio immunitaria comporti un
risc d’infeccio oportunista, establert pel fet de tenir una xifra de limfocits CD4 inferior a 350 cells/ul.

11 - Altres.

11.1 - Processos neoplasics.
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11.2 - Malalties autoimmunes.

11.3 - Qualsewol afeccio, lesio o disfuncio que segons el criteri del/de la facultatiu/va pugui
comprometre el desenwolupament de les funcions o activitats del cos técnic d’especialistes de la
Generalitat de Catalunya, grup de serveis penitenciaris (grup C, subgrup C1).

Annex 2

Exercicis fisics de la primera prova (capacitat fisica)
Descripcio de les proves fisiques.

Primer exercici. Circuit d’agilitat.

Objectiu: valorar I'agilitat.

Descripcio:

La persona aspirant es col-locara davant la linia de sortida, asseguda a terra amb les cames
flexionades 90 graus, amb contacte de mans i peus al terra.

Al senyal del testador es posara en marxa el crondmetre i la persona aspirant sortira corrent i haura
d’anar a fer una tombarella agrupada frontal amb recolzament de les dues mans sobre un matalas.

A continuacid, es dirigira cap a la primera tanca, que passara pel davant fins a ultrapassar-la, girara
cap al’esquerrai passara per sota d’ella.

Correra després cap el plint, que haura de passar amb tot el cos (amb recolzament o sense) per
sobre i entre dues barres verticals situades a I'extrem del plint.

Tot sequit es dirigira cap a la segona tanca, que passara directament per darrera, girara cap a la dreta
i passara per sota d’ella.

Anira ara frontalment cap a la primera tanca que haura de saltar sobrepassant-laamb els dos peus en
una fase aeria prolongada (no esta permés el salt de tisora de parat). Recollira un sac (homes 20 kg i
dones 15 kg) que es posara sobre les espatlles (ben col-locat abans de continuar la cursa)i el
transportara un recorregut de 20 metres, corrent cap endavant des del lloc on hi havia el sac fins a un
con situat a 10 metres, ha de girar 180 graus al seu woltant per 'esquerra i sense tocar-lo, i tornar en
sentit oposat també corrent 10 metres més cap endavant fins a la linia d’arribada.

Quan es traspassi la linia d’arribada, s’aturara el cronometre i s’enregistrara el temps emprat.
Normes:

a) Eneltranscurs de I'exercici no es podra tombar ni desplagar cap obstacle.
Cada vegada que es desplaci o es tombi un element s’aplicaran les penalitzacions seglents:
— Encas de desplagar alguna tanca, barra lateral, con o el plint s’aplicara una penalitzacié
consistent en sumar 0,5 segons al temps d’execucio total de I'exercici.
— Encas de tombar alguna tanca, barra lateral, con o el plint s’aplicara una penalitzacié
consistent en sumar 1 segon al temps d’execucié total de I'exercici
b) No es podra trepitjar la linia de sortida abans de comencar I'exercici.
c) Latombarella s’haura de fer sobre I'eix transversal del tronc.
d) Enelsalt de tanques no esta permés el salt de tisora de parat.
e) Elsac haura d’estar ben col-locat sobre les espatlles abans de traspassar la linia d’arribada.
Qualsevol incompliment d’algun dels elements de la prova descrits als apartats b), ¢), 0 e) sera
considerat nul.
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f) Les tanques hauran d’estar a una algada de 80 cm per a dones i 90 cm per a homes.

Valoracié: nomes es disposa de dos intents, no consecutius, i sera valid el millor temps (en segons i
décimes de segon) d’ambdods. Siaquests dos intents sén nuls, no hi haura possibilitat d’'un tercer
intent i per tant no s’obtindra puntuacié en aquest exercici. La suma dels segons de les penalitzacions
se sumara al temps de realitzacio de 'intent corresponent.

Puntuacié | Temps (Homes) | Temps (Dones)
0 25,1 o més 30,0 o més
0,5 de 2292250 ([de27,4a299
1 de 22,4 a22,8 [de 26,8 a27,3
1,5 de 22,0 a22,3 |de 26,3 a26,7
2 de 21,7 a21,9 de 26,0 a 26,2
2,5 de 21,5 a 21,6 de 25,7 a 25,9
3 de 21,2a21,4 |[de 254 a256
3,5 de 21,0 a 21,1 de 25,1 a 25,3
4 de 20,8 a20,9 |de 24,9 a25,0
4,5 de 20,6 a 20,7 de 24,7 a 24,8
5 de 20,5220,5 ([de24,5a24,6
5,5 de 20,3 2204 (de242a244
6 de 20,1 @a20,2 |de 24,0 a 24,1
6,5 de 19,9 a 20,0 de 23,8 a 23,9
7 de 19,7 a 19,8 de 23,5 a 23,7
7,5 de 19,4 a19,6 [de 23,2 a23,4
8 de 19,2a19,3 |de 22,9 a 23,1
8,5 de 18,9 a 19,1 de 22,6 a 22,8
9 de 18,5 a 18,8 de 22,1 a 22,5
9,5 de 18,0 218,44 [de 21,5a22,0
10 menys de 18,0 | menys de 21,5

Segon exercici: pressio sobre banc.

Objectiu: mesurar la forga dinamica de I'extremitat superior.

Descripcio:

La persona participant es posara en decubit supi sobre el banc de pressio, amb els peus recolzats a

terra i agafant la barra d’halterofilia, des de la posicio de bragos estirats.

Al senyal del testador, es posara en marxa el cronometre i la persona participantiniciara I'exercici.

La persona participant haura d’aixecar el pes, el nombre més elevat de repeticions possible en un

temps maxim de 45 segons.
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L’aixecament s’efectuara amb les dues mans, amb una separacio lleugerament més gran que la de
les espatlles en una accié de flexid-extensio dels colzes en la seva projeccio vertical.

L’exercici finalitzara un cop transcorregut el temps maxim de 45 segons o bé per woluntat de la
persona participant.

Normes:

a) La persona participant només tindra la possibilitat de fer I'exercici una sola vegada.

b) Larepeticio no sera valida si no s’estenen els colzes totalment o la barra no toca el pit en la
flexio dels colzes.

c) Elpes adesplagar per als homes sera de 35 kg i de 25 kg per a les dones.

d) No esta permes fer rebots amb la barra sobre la caixa toracica.

e) Les repeticions es comptaran en veu alta, utilitzant el mateix nimero que I'anterior en cas
d’una repeticié no valida.

f) No es podran utilitzar guants, magnésia ni qualsevol altra substancia.

Valoracié: s’anotara el nombre total de repeticions valides realitzades durant un temps maxim de 45
segons.

Puntuaci6 |Repeticions (Homes) |Repeticions (Dones)

0 0 0
0,5 14 10
1 15 11
1,5 16 12
2 17 13
2,5 18 14
3 19 15
3,5 20 16
4 21 17
4,5 22 18
5 23 19
55 24 20
6 25 21
6,5 26 22
7 27 23
7,5 28 24
8 29 25
8,5 30 26
9 31 27
9,5 32 28
10 =33 =29

Tercer exercici: Cursa de llangadora (course navette).
Objectiu: mesurar la poténcia aerobica maxima.
Descripcio:

La persona aspirant es col-locara darrera la linia de sortida.
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Es posara en marxa el reproductor de CD. En sentir el senyal de sortida, la persona aspirant s’haura
de desplacar fins a la linia oposada (20 m), trepitjar-la i esperar fins que s’escolti el senyal segient.
S’ha d’intentar seguir el ritme marcat per la gravacio del CD.

Es repetira constantment aquest cicle fins que la persona aspirant no pugui arribar a trepitjar la linia al
moment indicat pel reproductor de CD. En aquest moment s’haura de retirar de I’exercici.

Normes

a) S’hade trepitjar la linia abans que soni el senyal sonor.

b) La persona aspirant no podra sortir per trepitjar la linia segiient fins que no s’hagi escoltat el
senyal sonor.

c) Enelcanvi de sentit, no es poden poder fer girs circulars, s’ha de pivotar.

Valoracio: es realitzara un sol intenti s’anotara I'Gltim minut (periode o palier) anunciat abans que la
persona aspirant perdi el ritme del senyal sonor.

Puntuacié6 | Periode (Homes) | Periode (Dones)

0 0 0
0,5 3,5 1

1 4 1,5
1,5 4,5 2
2 5 2,5
2,5 55 3
3 6 3,5
3,5 6,5 4
4 7 4,5
4,5 7,5 5
5 8 55
55 8,5 6
6 9 6,5
6,5 9,5 7
7 10 7,5
7,5 10,5 8
8 11 8,5
8,5 11,5 9
9 12 9,5
9,5 12,5 10
10 13 10,5
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